
 

筑前町地域おこし協力隊員を募集！ 
１．募集概要 

 本町では、地域外の人材を誘致し、その定住・定着を通じて地域の活力を維持・強化

するため、地域協力活動に取り組む隊員を募集します。 

２．活動内容 

（１）中学校アフタースクール（公営塾）の運営支援 

   町内中学生の学習に対する意欲の喚起や家庭教育の定着を促し、更なる学力向上 

  を目的に設置されたアフタースクール（公営塾）の運営支援 

（２）小学校アフタースクールの運営支援 

 町内小学生の補充学習と体験活動の運営支援 

（３）部活動改革推進支援 

  持続可能な部活動に向けて、休日の部活動の段階的な地域移行や合同部活動等の 

推進のための支援 

（４）コミュニティ・スクール（学校運営協議会制度）の支援 

   地域とともにある学校づくりを目指すためのコミュニティ・スクールの支援 

 

３．募集人員 地域おこし協力隊１名 

４．募集対象 

（１）概ね２０歳以上４５歳以下の方（性別は問いません） 

（２）心身ともに健康で誠実に勤務できる方 

（３）過疎・山村・離島・半島地域以外の都市地域に生活の拠点がある方で、筑前町に 

住民票を異動できる方 

（４）地域の活性化に意欲があり、地域が抱える課題の解決に積極的に取り組むことが 

できる方 

（５）地域住民と積極的にコミュニケーションをとる意欲のある方 

（６）普通免許を所持し、実際に運転ができる方 

（７）一般的なパソコンの操作ができる方 

（８）地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当しない方 

５ 勤務地 

  筑前町新町４５０番地 筑前町教育委員会 教育課 

６ 雇用形態・期間 

（１）筑前町会計年度任用職員として採用します。 

（２）任用期間：任用日から令和６年３月３１日までとします。（従前の勤務実績に基



づく能力の実証により、公募によらない再度の任用を行う場合があります。） 

 ※１年ごとに更新し、最長３年間まで延長あり。毎年３月末に次年度の継続任用につ

いて、判断します。 

 ※副業（アルバイト）可 

７．勤務条件等 

（１）賃金等 

 ・月額 ２１６,３００円 

 ・賞与２回（６月、１２月）  

（２）勤務日 

   勤務日数（週 5 日）[週休日：土・日、休日：国民の祝日及び年末年始] 

  ※１日７時間勤務（休憩時間１時間）※業務内容によって勤務時間が変動します。 

①  ９：３０～１７：３０  ② １０：３０～１８：３０ 

③ １３：００～２１：００  ④ １３：３０～２１：３０ 

（３）有給休暇 

 ・年間１２日 

  ※筑前町会計年度任用職員の勤務時時間、休暇等に関する規則に準ずる。 

（４）待遇・福利厚生 

 ・住居は、筑前町で用意します。（家賃は町が支払います。） 

 ・健康保険、厚生年金、雇用保険に加入していただきます。 

 ・活動に必要なパソコン等は貸与します。 

８．申込受付期間 

 随時受付（ただし、合格者が決定した場合は、申し込みを締め切ります。） 

９ 選考方法 

（１）第１次選考【書類選考】書類選考の上、結果を文書で通知します。 

 ・提出書類：履歴書（市販のもの）、住民票抄本 各１部 

  ※顔写真を塗付してください。 

  ※職務履歴書を（任意様式）を添付ください。 

  ※自己 PR を記載ください。 

  ※連絡先の住所、電話番号（必ず本人と連絡が取れる電話番号）を明記ください。 

（２）第２次選考【面接】 

  第１次選考合格者については、面接による第２次選考を実施します。日時及び場所 

については、第１次選考結果通知時にお知らせいたします。（場所は筑前町を予定） 

  ※応募に係る経費（書類申請費用及び面接時の交通費など）はすべて応募者の負担

となります。 

  ※選考の経過及び結果についての問い合わせには応じられませんので予めご了承 

ください。 

 

１０．申込み・問い合わせ先  

〒８３８－０８１６ 福岡県朝倉郡筑前町新町４５０番地 

筑前町教育委員会 教育課 ℡０９４６－２２－３３８５ 

 

１１．本町までの交通費及び引っ越し費用、建物火災保険料、生活備品、光熱水費、そ

の他の経費はご負担いただきます｡ 


